
 

 
Projekt dofinansowany ze środków Unii Europejskiej  

 Program: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027  

Priorytet: 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego  

Działanie: FEKP.08.03 Wsparcie osób pracujących znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy 
 

Projekt skierowany do osób fizycznych  

pracujących lub zamieszkujących na obszarze województwa kujawsko-pomorskiego  

(w rozumieniu przepisów KC), należących przynajmniej do jednej z poniższych grup: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Niezbędne jest przedłożenie dokumentów przez uczestnika projektu umożliwiające określenie czy 

spełnia warunki grupy docelowej. 

 W przypadku umów o pracę, umów krótkoterminowych oraz umów cywilnoprawnych 

będzie to umowa o pracę wraz z zaświadczeniem o wynagrodzeniu za miesiąc 

poprzedzający dzień przystąpienia do projektu.  

 W przypadku ubogich pracujących, możliwe jest przyjęcie w oparciu o zaświadczenie 

wydane przez właściwy podmiot potwierdzające, że dochody (z wyłączeniem transferów 

społecznych), przypadające na jedną osobę, nie przekraczają kryteriów dochodowych 

ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu poprzedzającym 

przystąpienie do projektu. Aktualnie są to kwoty dla osoby samotnie gospodarującej 776 zł, 

dla osoby w rodzinie 600 zł. (Dz.U. 2021 poz. 1296). 

#FunduszeUE          

#FunduszeEuropejskie 

https://mapadotacji.gov.pl/ 

STAWIAM NA WŁASNY ROZWÓJ ZAWODOWY 

 

  
Osób ubogich 

pracujących* 
 

*osoba, posiadająca 

umowę o pracę, której 

dochody podlegające 

opodatkowaniu w ujęciu 

miesięcznym nie 

przekraczają 

minimalnego 

wynagrodzenia za pracę 

w miesiącu 

poprzedzającym 

przystąpienie do projektu.  
   

 

 

 

 

  

Osób zatrudnionych 

na umowach 

krótkoterminowych 

i/lub pracujących w 

ramach umów 

cywilno-prawnych* 

 

* umowa będąca 

podstawą nawiązania 

stosunku pracy lub innej 

formy zatrudnienia, 

zawarta na czas 

określony, który upływa w 

okresie realizacji projektu 

lub trwa nie dłużej niż 6 

miesięcy lub umowa 

cywilnoprawna (np. 

zlecenie) 

* zakładana data 

zakończenia projektu 

31.12.2026r. 

 

  

Osób 

niepełnosprawnych* 
 

* orzeczenie o  

niepełnosprawności lub 

inny niż orzeczenie 

o niepełnosprawności  

dokument,  

poświadczający 

stan zdrowia wydany przez 

lekarza, tj. orzeczenie  

o stanie zdrowia lub opinia 

lekarska. 
 

 

 

 

 

  

Osób odchodzących  

z rolnictwa* 
 

*zaświadczenie o 

podleganiu 

ubezpieczeniu na 

podstawie ustawy z dnia 

20.12.1990 r. o 

ubezpieczeniu 

społecznym rolników 

(KRUS) oraz oświadczenie 

uczestnika 

podlegającego 

ubezpieczeniu w KRUS o 

zamiarze podjęcia 

zatrudnienia lub innej 

działalności pozarolniczej 

objętej ubezpieczeniem 

wynikającym z ustawy z 

dnia 13.10. 1998 r. o 

systemie ubezpieczeń 

społecznych (ZUS). 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

GDZIE SZUKAĆ INFORMACJI 
 

Zapraszamy do naszego biura w poniedziałki i środy w godz. 900 – 1400 

oraz w piątki w godzinach 1000 – 1630. 

Biuro zlokalizowane jest w budynku Fundacji Ekspert – Kujawy przy ul. Dubienka 2 w Inowrocławiu. 

 

Projekt prowadzi firma szkoleniowa PERSONA Ośrodek Szkoleniowo – Doradczy,  

a wspiera nas partner, Kancelaria Ekonomii Społecznej NON PROFIT sp. z o. o. 

zapraszamy na naszą stronę persona.edu.pl 

jesteśmy na facebook.com/Persona-Ośrodek-Szkoleniowo-Doradczy 

na maile czekamy pod adresem persona.ino@wp.pl 

informacja telefoniczna pod numerem  52 357 62 15 

korespondencję tradycyjną kieruj na adres: ul. Dubienka 2, 88-100 Inowrocław 

Czemu służy proponowane wsparcie w projekcie 

 

Oczekujemy, że pomoc jaką otrzymasz i wykorzystasz poprawi Twoją sytuację zawodową na rynku pracy.  

Za poprawę sytuacji na rynku pracy uznamy:  

 przejście z niepewnego, do stabilnego zatrudnienia lub 

 przejście z niepełnego do pełnego zatrudnienia lub 

 zmiana stanowiska pracy na inne, wymagającą wyższych kompetencji /umiejętności / kwalifikacji, wiążące się z 

wyższą odpowiedzialnością, lub 

 awans lub 

 podwyższenie wynagrodzenia powyżej rocznej stopy inflacji płac w kraju. 

 Jedno z powyższych winno nastąpić w ciągu 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie.  

 

1  

doradztwo zawodowe  

i pośrednictwo pracy  
 

 
 

Udział w projekcie rozpoczynasz 

spotkaniami z doradcą zawod., 

który opracuje dla Ciebie 

Indywidualny Plan Działania. 

Przygotuj się do wywiadu, którego 

celem jest zbadanie twoich 

potrzeb edukacyjnych i wskazanie 

szkolenia lub kierunku studiów 

podyplomowy. 

 

Natomiast po ukończeniu 

wsparcia szkoleniowego lub 

uzupełniającego edukację 

zaproponujemy Tobie spotkanie z 

pośrednikiem pracy, z którym 

wspólnie będziecie pracować 

nad tym, jak wykorzystać nabyte 

kwalifikacje na rynku pracy.  

 

Za przyjazdy na spotkania z 

doradcami i pośrednikami możesz 

otrzymać zwrot kosztów.  

 

2 

szkolenia zawodowe  

 

lub finansowanie studiów 

podyplomowych/ 

uzupełniających 

 
Szkolenie zawodowe lub 

finansowanie studiów jest dla ciebie 

całkowicie bezpłatne. 

Masz zapewnioną wypłatę 

stypendium szkoleniowego oraz 

stypendium za udział w studiach 

oraz zwrot kosztów dojazdu.  

 

Studia możesz rozpocząć w 

dowolnej chwili, ale ukończyć je 

należy do grudnia 2026 tak, abyśmy 

kończąc projekt, mogli sprawdzić 

czy udało Ci się podnieść 

kwalifikacje.  

  

Czego oczekujemy w zamian? 

- uzyskania świadectwa, certyfikatu, 

zaświadczenia lub dyplomu Uczelni 

potwierdzającego nabyte 

kwalifikacje lub kompetencje 

zawodowe 

 

 

3 

Staże zawodowe  
 
 

 

Jeśli w trakcie projektu stracisz 

zatrudnienie, albo przystępując do 

niego jesteś osobą 

niepełnosprawną lub deklarujesz 

odejście z rolnictwa możesz 

pomyśleć o udziale w stażu 

zawodowym, którego celem  jest 

nabycie doświadczenia 

zawodowego. 

Staż trwać może od 3 do 6 

miesięcy, pomożemy w jego 

organizacji.  

Będąc na stażu zawodowym 

otrzymasz stypendium stażowe, 

zwrot kosztów dojazdu, a także 

sfinansujemy koszty związane z 

organizacją stażu zawodowego.  

 

Czego oczekujemy w zamian? 

Aktywnego uczestnictwa w stażu 

zawodowym i jego ukończenia.  

 
 
  
 


